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Περίγραµµα θέσης εργασίας  
 
Ενότητα 1. Γενικά στοιχεία της θέσης εργασίας  

Γενική ∆ιεύθυνση: Τεχνικών Υπηρεσιών 

∆ιεύθυνση: Ανακύκλωσης και ∆ιαχείρισης Αστικών Απορριµµάτων 

Τµήµα: Μελετών και Σχεδιασµού Συστηµάτων Καθαριότητας 

Άµεσα Προϊστάµενος (τίτλος): 
Προϊστάµενος Τµήµατος Μελετών και Σχεδιασµού 
Συστηµάτων Καθαριότητας 

Άµεσα Υφιστάµενοι (τίτλοι): - 

Τίτλος θέσης: 
Υπάλληλος Τµήµατος Μελετών και 
Σχεδιασµού Συστηµάτων Καθαριότητας – 
Επόπτης Καθαριότητας 

Κλάδος / Ειδικότητα: ∆Ε ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

 
Ενότητα 2. Καθήκοντα της θέσης εργασίας.  

Κύρια καθήκοντα:  
(τα κύρια καθήκοντα απορρέουν από τις αρµοδιότητες του Ο.Ε.Υ. που αφορούν τη συγκεκριµένη 
θέση εργασίας) 

1. ∆ιενεργεί αυτοψίες σύµφωνα µε συγκεκριµένο πρόγραµµα. Οι αυτοψίες αφορούν σε 
καταγγελίες για µετακινήσεις κάδων απορριµµάτων, στον εντοπισµό προβληµατικών σηµείων 

2. Ελέγχει τα δροµολόγια της αποκοµιδής 
3. Ενηµέρωση και επικοινωνία µε του δηµότες για θέµατα που αρµοδιότητας του τµήµατος 

(µετακινήσεις κάδων, χωροθέτηση κάδων, ενίσχυση ανακύκλωσης κλπ) 
4. Συνεργασία µε το Τµήµα Καθαριότητας για θέµατα χωροθέτησης κάδων, δροµολογίων, 

προγραµµάτων αποκοµιδής 
5. Συµµετοχή σε οµάδες εργασίας και επιτροπές 
6. Τήρηση των Μέσων Ατοµικής Προστασίας 

 
Ενότητα 3. ∆ιαδικασίες που αφορούν τη συγκεκριµένη θέση εργασίας 

∆ιαδικασίες: 

1. ΜΕΛΕΤΗ, ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΩΝ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ ΚΑΙ 
∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΣΤΙΚΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ  

2. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ∆ΡΑΣΕΩΝ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 
3. ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ∆ΡΑΣΕΩΝ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΗΣ ∆ΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΣΕ ΘΕΜΑΤΑ 

ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ  ΤΩΝ ΣΧΕΤΙΚΩΝ ΚΑΤΑΛΟΓΩΝ ΜΕΣΩΝ 
ΑΤΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ (ΜΑΠ) 

4. ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ∆ΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΕΣΩ ΣΤΟΧΩΝ 
5. ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΚΟΙΝΟΥ ΠΛΑΙΣΙΟΥ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 
6. ∆ΙΑ∆ΙΚΑΣΙΑ ΕΙΣΕΡΧΟΜΕΝΩΝ – ΕΞΕΡΧΟΜΕΝΩΝ ΕΓΓΡΑΦΩΝ 
7. ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΘΕΜΑΤΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

 
Ενότητα 4. Απαιτήσεις της θέσης εργασίας για γνώσεις, δεξιότητες και εµπειρία.  

Βασικές γνώσεις, δεξιότητες και εµπειρία:  
(προσδιορίζεται επακριβώς το είδος και το επίπεδο των γνώσεων και των δεξιοτήτων που 
απαιτούνται για την εκτέλεση κάθε καθήκοντος) 

Εκπαίδευση:  
∆Ε 
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Βασικές γνώσεις:  
Βασικές γνώσεις ηλεκτρονικού υπολογιστή και κυρίως λογισµικού επεξεργασίας κειµένων, 
υπολογιστικών φύλλων και ηλεκτρονικού ταχυδροµείου 
 
∆εξιότητες / Ικανότητες:   
Επικοινωνία 
Οµαδική εργασία 
Ικανότητα συνεργασίας 
Ικανότητα διαχείρισης κρίσεων και οργάνωσης 
 
Ξένες γλώσσες:   
Επιθυµητή η γνώση Αγγλικής γλώσσας 
 
Εµπειρία:   
Επιθυµητή η εµπειρία σε συναφές αντικείµενο στον ιδιωτικό ή δηµόσιο τοµέα 

 
Ενότητα 5. Έλεγχος και έγκριση από Προϊσταµένους  

Ο Προϊστάµενος 
του Τµήµατος: 

…………………. 
 (Ονοµατεπώνυµο & υπογραφή) 

 

…………….. 
Ηµεροµηνία ελέγχου & έγκρισης 

Η Προϊσταµένος 
της ∆/νσης: 

…………………. 
 (Ονοµατεπώνυµο & υπογραφή) 

 

…………….. 
Ηµεροµηνία ελέγχου & έγκρισης 

 


