
Περίγραµµα θέσης εργασίας 

Ενότητα 1. Γενικά στοιχεία της θέσης εργασίας 

Γενική ∆ιεύθυνση: ∆ιοικητικών και Οικονοµικών Υπηρεσιών

∆ιεύθυνση: Βιβλιοθηκών και Μουσείων

Τµήµα: Κεντρικής Βιβλιοθήκης

Άµεσα Προϊστάµενος (τίτλος): Προϊστάµενος Τµήµατος Κεντρικής Βιβλιοθήκης

Άµεσα Υφιστάµενοι (τίτλοι):

Τίτλος θέσης:  Υπάλληλος Τµήµατος Κεντρικής Βιβλιοθήκης - Εργάτης

Κλάδος / Ειδικότητα: ΥΕ  Εργατών

Ενότητα 2. Καθήκοντα της θέσης εργασίας. 
Κύρια καθήκοντα: 
(τα κύρια καθήκοντα απορρέουν από τις αρµοδιότητες του ΟΕΥ που αφορούν τη συγκεκριµένη θέση 
εργασίας)

1. Μεταφορά µικρών και µεσαίων βαρών στους χώρους της Βιβλιοθήκης.
2. Μεταφορά µικρών και µεσαίων βαρών από και προς τα τµήµατα των Περιφερειακών Βιβλιοθηκών 

(βιβλία).

3. Μεταφορά απαραίτητου εξοπλισµού  στο κτίριο της Κεντρικής αλλά και από και προς τις Περιφερειακές

Βιβλιοθήκες για την πραγµατοποίηση εκδηλώσεων (banners, ηλεκτρολογικός εξοπλισµός, 
προτζέκτορες).

Ενότητα 3. ∆ιαδικασίες που αφορούν τη συγκεκριµένη θέση εργασίας
∆ιαδικασίες:

Ενότητα 4. Απαιτήσεις της θέσης εργασίας για γνώσεις, δεξιότητες και εµπειρία. 
Βασικές γνώσεις, δεξιότητες και εµπειρία: 
(προσδιορίζεται επακριβώς το είδος και το επίπεδο των γνώσεων και των δεξιοτήτων που απαιτούνται για 
την εκτέλεση κάθε καθήκοντος)

Εκπαίδευση:  Απόφοιτος πρωτοβάθµιας εκπαίδευσης.

Βασικές γνώσεις:
 
∆εξιότητες / Ικανότητες:  
∆υνατότητα οµαδικής συνεργασίας και επικοινωνίας.

Ξένες γλώσσες: 

Εµπειρία:   

Ενότητα 5. Έλεγχος και έγκριση από Προϊσταµένους 
Ο Προϊστάµενος
του Τµήµατος:

Ο Προϊστάµενος
της ∆/νσης

κ.α.α.:


